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Parathénie

Udhérréfyesi rajonal pér zhvillimin e aftésive dhe punésimin (Udhérréfyesi) pér bashkité Lezhé dhe
Voré paraget njé strategji té unifikuar pér té nxitur punésimin, zhvillimin e aftésive dhe pérfshirjen
sociale, pérmes sektorit té hotelerisé dhe turizmit (HT). Ai éshté hartuar né kuadér té programit té
pérbashkét té OBK-sé “Fuqizimi dhe mbrojtja gjaté gjithé jetés” (LEAP) me mbéshtetjen teknike té
Programit té Kombeve té Bashkuara pér Zhvillim (UNDP). Udhérréfyesi pérputhet ngushtésisht me
Strategjiné Kombétare pér Punésim dhe Aftési 2023-2030, Strategjiné Kombétare pér Mbrojtje
Sociale 2024-2030 dhe Strategjiné Kombétare pér Turizmin 2024—-2030, duke garantuar pérforcim té
synimeve kombétare té politikave pérmes veprimeve vendore.

Pérgatitja e kétij Udhérréfyesi éshté pérpjekje bashképunuese. Bashkité Lezhé dhe Voré kané ofruar
udhéhegje dhe vizion pér identifikimin e sfidave dhe mundésive né vend. Falénderojmé Agjenciné
Kombétare té Punésimit dhe Aftésive (AKPA) pér udhézimet e saj mbi harmonizimin e Udhérréfyesit
me kuadrot kombétaré. Institucionet e arsimit profesional, bizneset, organizatat e shogérisé civile dhe
partnerét socialé vendoré (pérfshiré pérfagésuesit e punédhénésve dhe punonjésve) dhané
kontribute té vlefshme. U shprehim mirénjohje té gjitha paléve té interesit pér angazhimin e tyre né
promovimin e rritjes ekonomike gjithépérfshirése dhe punés dinjitoze né Lezhé dhe Voré.

Falénderojmé pérzemérsisht pér kontributet e tyre Znj. Gertiola Cepani, Drejtore e Drejtorisé sé
Shérbimeve té Tregut té€ Punés né AKPA dhe Znj. Jonida Lika, Pérgjegjése e Sektorit té Garancisé Rinore
dhe Projekteve né AKPA, Z. Bardh Dedgjoni, Drejtor i shkollés profesionale “Kolin Gjoka” né Lezhé dhe
Znj. Rudina Gjoka, mésuese né té njéjtin institucion, Z. Luigj Gjergji, Drejtor i shkollés profesionale
“Shén Jozefi Punétor” né Rréshen, Znj. Marte Fetaj, Pérgjegjése e Departamentit té Asistencés Sociale
né Bashkiné Lezhé, Znj. Etleva Jaku nga Zyra e Punés né Lezhé, Z. Zak Topuzi, Kryetar i Shoqgatés
Shqiptare té Turizmit (SHSHT). Sé bashku, dhané kontribute me vleré pér lidhjen e zhvillimit té turizmit
me krijimin e vendeve té punés dhe sipérmarrjen. Ky udhérréfyes u hartua me ndihmén e z. Kastriot
Sulka.

Kutiza 1. Projekti LEAP Shqipéri - Fugizimi dhe mbrojtja gjaté gjithé jetés né Shqipéri

LEAP-i éshté njé program i pérbashkét i Qeverisé Shgiptare, gé sé bashku me UNDP-né, UNICEF-in dhe
ILO-n, synon zhvillimin e njé sistemi té pérgjigishém dhe gjithépérfshirés té mbrojtjes sociale pér
mbéshtetjen e individéve gjaté ciklit té tyre té jetés. PP-ja organizohet né dy rezultate té pritshme té
ndérlidhura. Si fillim, PP-ja do té zgjerojé mbulimin e mbrojtjes sociale, duke integruar sistemet pér
rritien e cilésisé dhe qgasjen e fémijéve dhe familjeve né shérbime. Kjo pérpjekje pérfshin vénien né
zbatim té pérfitimit universal té fémijés dhe té strategjive té menaxhimit té kujdesit té integruar. Sé
dyti, PP-ja synon rritjen e punésimit pér pérfituesit e asistencés sociale duke pérmirésuar gasjen né
puné dinjitoze pérmes punésimit té synuar dhe té integruar dhe nismave pér zhvillimin e aftésive. Kjo
kérkon pérgendrim té konsiderueshém te ofrimi i punésimit té integruar dhe mbéshtetjes pér
zhvillimin e aftésive dhe riaftésimin, vecanérisht né sektoré si hoteleria dhe turizmi, si dhe zgjerimi i
mundésive pér puné dinjitoze dhe sisteme té sigurimeve shogérore pér punonjésit sezonalé.

Ky program i pérbashkét mbéshtetet nga Fondi i Pérbashkét i OZHQ-ve, me kontribute nga Bashkimi
Evropian dhe qeverité e Belgjikés, Danimarkés, Gjermanisé, Irlandés, Italisé, Luksemburgut, Monakos,
Vendeve té Uléta, Norvegjisé, Polonisé, Portugalisé, Republikés sé Koresé, Arabisé Saudite, Spanjés,
Suedisé dhe Zvicrés pér pérshpejtimin e pérparimit né arritjen e OZHQ-ve.




Pérmbledhje ekzekutive

Bashkia Lezhé dhe Bashkia Voré né Shqipéri, dy bashki me profile té ndryshme, jané béré bashké
pér té krijuar njé Udhérréfyes rajonal pér zhvillimin e aftésive dhe punésimin (Udhérréfyesi), qé
shfrytézon potencialin e sektorit té hotelerisé dhe turizmit pér krijimin e vendeve té punés dhe
nxitjen e pérfshirjes sociale. Ky Udhérréfyes paraget njé gasje té synuar té bazuar né evidenca pér
trajtimin e sfidave té tregut té punés né té dyja bashkité, gé nga mospérputhjet e aftésive dhe
papunésia e té rinjve, deri te pabarazité gjinore dhe pérfshirja e grupeve té margjinalizuara, pérmes
veprimeve té koordinuara vendore. Ky model do té pilotohet me mbéshtetjen e projektit “LEAP” pér
té siguruar bazén pér replikim té mundshém né bashki té tjera né Shqipéri.

Sektori i turizmit né Shqipéri pérballet me sfida strukturore, duke pérfshiré mospérputhjen
ndérmjet aftésive té mbéshtetura nga institucionet e trajnimit dhe nevojat e punédhénésve,
modelet e punésimit sezonal dhe interesin e kufizuar té punékérkuesve si pasojé e kushteve té
pagéndrueshme té punés. Kéto sfida pérkegésohen nga pabarazité gjinore. Graté, vecanérisht ato gé
largohen nga industrité né té tekstileve dhe képucéve (TVLK), hasin pengesa si detyrat e pérkujdesjes
dhe mungesa e mundésive pér riaftésim. Pérfituesit e ndihmés ekonomike, té rinjté NEET, komunitetet
rome dhe egjiptiane, si dhe personat me aftési té kufizuara pérballen me integrim té dobét né
punésimin formal. Né Voré, né zonén periurbane prané Tiranés, aférsia me zonat industriale dhe
gendrat e transportit nuk éshté pérkthyer né punésim té mjaftueshém pér banorét vendas, pjesérisht
pér shkak té nénshfrytézimit té€ formimit profesional dhe lidhjeve té pamjaftueshme ndérmjet
punékérkuesve dhe ndérmarrjeve. Né Lezhg, né garkun e pasur me asete turistike, papunésia e larté
kronike dhe nivelii ulét arsimor kané kufizuar aftésité e vendasve pér té pérfituar nga rritja né sektorin
e hotelerisé. Késhtu, té dyja bashkité pérballen me sfidén e dyfishté té stimulimit té kérkesés pér puné
né sektoré té rinj ose né rritje (si hoteleria dhe turizmi), teksa pérgatisin dhe lidhin mé miré fuginé
punétore vendase, veganérisht grupet e cenueshme, me kéto mundési.

Pavarésisht nga kéto sfida, Lezha dhe Vora zotérojné asete unike te té cilat do té bazohet
Udhérréfyesi. Lezha ka njé vijé bregdetare (Shéngjin) me njé industri hotelerie né zhvillim, site té
trashégimisé kulturore (si Kalaja e Lezhés dhe Memoriali i Skénderbeut) dhe bazé té forté
agroushgimore gé mund té furnizojé ndérmarrjet e turizmit dhe gastronomisé. Vora ka njé
vendndodhje strategjike pérgjaté korridorit Tirané-Durrés dhe prané Aeroportit Ndérkombétar té
Tiranés, me njé sektor industrial dhe logjistik né rritje dhe potencial té pashfrytézuar pér turizém
njéditor, duke pasur parasysh atraksionet e saj natyrore dhe historike (si Kalaja e Prezés dhe shpellat
né aférsi). Té dyja zonat kané edhe burime institucionale: ofrues publiké dhe privaté té AFP-sé né
bashki ose prané tyre dhe interes nga OJQ-té dhe bizneset vendase pér té bashképunuar pér zhvillimin
e fugisé punétore. Kéto pika té forta krijojné bazén pér njé qasje té integruar ku pérmirésimi i aftésive
dhe pérfshirja shogérojné nxitjen e turizmit té& géndrueshém dhe industrive té tjera té lidhura me té.
Udhérréfyesi u orientua nga njé proces vlerésimi me pjesémarrje, i cili pérfshiu shqyrtimin e analizave
té disponueshme pér té dyja bashkité, konsultimet e thelluara me palét e interesit dhe shgyrtimet e
té dhénave socio-ekonomike. Fokus grupet vendore u organizuan me té rinj, gra, komunitetin rom dhe
persona me aftési té kufizuara pér identifikimin e pengesave né punésim dhe kémbimin e ideve pér
zgjidhje mé 13.05.2025 né Lezhé dhe mé 14.05.2025 né Voré. Pérfagésues té geverisé dhe sektorit
privat u angazhuan pérmes workshop-eve pér té verifikuar gjetjet dhe pér té pérmirésuar veprimet e
rekomanduara mé 17.06.2025 né Lezhé.

Si rezultat u krijuan njé séré ndérhyrjesh té pérshtatura pér Lezhén dhe Vorén, té shogéruara me njé
afat kohor zbatimi dhe njé plan monitorimi. Ndonése bazohet né realitetin e vendit, qasja mbéshtetet



né analizén e OECD-sé sa u pérket faktoréve nxités té krijimit té suksesshém té vendeve té punés né
nivel vendor, vecanérisht, geverisjes sé forté me shumé palé interesi, programeve té synuara té
aktivizimit dhe pérafrimin e ofertés sé aftésive me kérkesén e tregut’.

Udhérréfyesi pér Lezhén dhe Vorén paraget njé grup prej pesé linjash plotésuese shérbimi dhe njé
plan veprimi té detajuar me ndérhyrje té ndérlidhura. Ai thekson partneritetin gjithépérfshirés dhe
“bashképrodhimin” e zgjidhjeve nga autoritetet vendore, shérbimin e punésimit, ofruesit e
trajnimeve, bizneset dhe organizatat komunitare.

Kutiza 2. Pesé linja plotésuese shérbimi

Linja 1 e shérbimit: mbulimi dhe aktivizimi, e drejtuar nga AKPA-ja me mbéshtetje nga bashkité dhe
organizatat e shoqérisé civile, pérgendrohet né identifikimin e punékérkuesve aktivé dhe té
disavantazhuar, duke u ofruar késhillim dhe duke i lidhur me mundési trajnimi dhe punésimi.

Linja 2 e shérbimit - trajnimi dhe zhvillimi i aftésive, e koordinuar nga AKPA-ja dhe Agjencia
Kombétare e Arsimit, Formimit Profesional dhe Kualifikimeve (AKAFPK) me ofrues publiké dhe privaté
trajnimi, zgjeron kurset profesionale, trajnimin e dyfishté dhe programet e zhvillimit té aftésive, qé
lidhen drejtpérdrejt me nevojat e tregut té punés dhe kérkesén e punédhénésve.

Linja 3 e shérbimit - késhillimi pér karrierén dhe shérbimet e punésimit, e zbatuar né shkolla me
Ministriné e Arsimit dhe Ministriné pérgjegjése pér AFP-né dhe e ofruar né shkollat e mesme té
pérgjithshme dhe shkollat e AFP-sé dhe zyrat vendore té punés, ndihmon té rinjté dhe punékérkuesit
né zgjedhjet e tyre pér karrierén dhe gasjen né vende dinjitoze pune pérmes késhillimit, pérputhjes
me vendin e punés dhe menaxhimin e pérmirésuar té rasteve.

Linja 4 e shérbimit - sipérmarrja dhe mbéshtetja gjithépérfshirése e bizneseve, e nxitur nga bashkité
sé bashku me Shoqgatén Shqiptare té Turizmit, Dhomat e Tregtisé dhe institucionet mikrofinanciare,
fugizon sipérmarrésit vendas, vecanérisht graté dhe té rinjté pér té hapur ose zhvilluar biznese dhe
pér té krijuar produkte turistike me bazé komunitare, qé krijojné vende pune né nivel vendor.

Linja 5 e shérbimit - rrjetézimi dhe krijimi i partneriteteve, e drejtuar nga bashkité me ministrité
kombétare dhe partnerét donatoré, nxit grupet turistike dhe partneritetet publike-private, teksa
mobilizon fonde dhe pérmiréson infrastrukturén pér té siguruar géndrueshméri dhe ndikim afatgjaté.

Pérmes kétyre ndérhyrjeve, Udhérréfyesi synon té krijojé sinergji té forta mes ofertés sé aftésive dhe
krijimit té vendeve té punés. Me ané té koordinimit té pérmirésuar, krijimit té partneriteteve dhe
rrjetézimit, Lezha dhe Vora sigurojné gé shumé aktoré (bashkité, AKPA-ja, gendrat e AFP-sé, 0JQ-té
dhe sektori privat) punojné sé bashku drejt synimeve té pérbashkéta té kétij Udhérréfyesi.

Gjaté periudhés sé zbatimit té kétij Udhérréfyesi (12 muajt e ardhshém, me pércaktimin e bazave pér
planin afatgjaté), Lezha dhe Vora synojné arritjen e rezultateve konkrete né punésim dhe pérfshirje.
Partnerét kané detajuar pesé veprime kyc né Udhérréfyes, gé pritet té angazhojé mbi 500 individé té
papuné ose joaktivé né masa aktivizimi dhe trajnimi dhe té lehtésojé zhvillimin e aftésive ose
riaftésimin e té paktén 200 personave né sektorin e turizmit. PErmes kétyre pérpjekjeve, Udhérréfyesi
do té kontribuojé né uljen e papunésisé, vecanérisht te té rinjté dhe graté dhe do té forcojé pérfshirjen
sociale duke siguruar gé grupet e cenueshme té mos mbeten pas, por té fugizohen pér pjesémarrje
né zhvillimin vendor dhe pérfitim prej tij.

1 Programi LEED i OECD-sé pér Aftésité dhe Punésimin né Nivel Vendor, pérditésuar pér heré té fundit mé 20 gershor 2025




1. Konteksti dhe sfidat né vend
1.1. Bashkia Voré

Vora éshté njé bashki e vogél me rreth 39.000 banoré, me vendndodhje strategjike mes Tiranés (16
km largési) dhe Durrésit (18 km largési). Gjithashtu, pérfshin vendbanime né periferi dhe zonat rurale
si Bérxulla dhe Preza. Vora, me njé sipérfage prej 82.9 km?, shtrihet pérgjaté korridorit kryesor té
transportit té Shqipérisé dhe vetém 9 km larg Aeroportit Ndérkombétar té Tiranés. Kéto avantazhe
gjeografike kané siguruar investime né industriné e lehté, gendrat logjistike, komplekset tregtare,
hotelet dhe restorantet, si dhe institucionet arsimore né Voré e pérreth. Ekonomia vendase deri mé
tani éshté karakterizuar nga njé profil industrial dhe shérbimesh, me 1175 biznese private té
regjistruara (duke pérfshiré rreth 463 firma té médha/mesme dhe 712 ndérmarrje té vogla). Kjo bazé
ekonomike ofron shumé mundési pér punésim; megjithaté, oferta dhe kérkesa vendase e punés nuk
jané harmonizuar ende né ményré optimale.

Vora pérfiton nga aférsia me ofrues té shumté té arsimit profesional dhe té larté. Njé shkollé
profesionale publike né Kaméz ofron kurse né Hoteleri dhe Turizém, dhe Instituti privat i Kulinarisé
“Neranxi” (brenda 10 km) i aftéson studentét né arte kulinare, menaxhim hotelerie dhe profesione té
lidhura me to. Pér mé tepér, kryeqgyteti i Tiranés, gé nuk éshté shumé larg, ka gendra publike té
formimit profesional (si Qendra e Formimit Nr. 1 dhe Nr. 4) dhe njé shkollé té njohur pér Hoteleri dhe
Turizém, ndérsa Durrési (21 km larg) ka gendrén e vet publike té AFP-sé dhe shkollén profesionale
“Hysen Cela” té specializuar né turizém. Gjithashtu, banorét e Vorés mund té kené gasje né trajnime
té personalizuara pérmes universiteteve private né periferi té Tiranés (si Universiteti Polis, Universiteti
Epoka etj.), qé kané kapacitetet pér té ofruar kurse té shkurtra té personalizuara. Pavarésisht
mundésive té shumta pér formim, numri i regjistrimeve té Pulis rinjve té Vorés né arsimin profesional
dhe teknik mbetet i ulét.

Pérgindja e papunésisé né Voré nuk raportohet zyrtarisht vegmas (megenése pérfshihet né
statistikat e garkut Tirané), por vézhgimet vendore paragesin nivel relativisht té ulét té
regjistrimeve té papunésisé dhe numrin mé té ulét té familjeve pérfituese té asistencés sociale né
rrethin Tirané (ku vetém rreth 50 familje né Voré marrin ndihmé ekonomike). Kjo sugjeron njé
popullaté pérgjithésisht mé té miré krahasuar me bashkité e tjera. Megjithaté kéto shifra mund té
fshehin njé séré cenueshmérish: p.sh., disa grupe, si minoriteti rom ose graté gé jetojné né fshatra
peri-urbane, hasin pengesa pér gasjen né vende pune formale pér shkak té nivelit té ulét arsimor ose
pérgjegjésive pér pérkujdesje. Ndérkohé, punédhénésit né Voré raportojné boshllége té vazhdueshme
né aftési, veganérisht né sektorét e prodhimit dhe logjistikés qé mbizotérojné né zoné. Sipas njé
vlerésimi té fundit té nevojave pér aftési, 51% e bizneseve né zonén e Vorés hasin véshtirési né gjetjen
e kandidatéve me aftésité e kérkuara teknike dhe aftési té pérshtatshme joteknike (si shérbimi ndaj
klientit ose puna né grup). Edhe pse paradoksale, shumé punékérkues mbeten té papuné ose té
punésuar nén nivelin e aftésive té tyre, gjé qé tregon se ka mospérputhje dhe mangési né informim.

Ekonomia e Vorés nuk e ka shfrytézuar ende si duhet hoteleriné dhe turizmin. Vetém 3,3% e bizneseve
té regjistruara né zyrén vendore té punés jané né kategoriné "Akomodim dhe shérbim ushqimor", gé
pérbén pérgindjen mé e ulét midis rretheve té krahasueshme (pér shembull, né Durrés ky sektor
pérbén rreth 12% dhe né Vloré 25% té bizneseve té regjistruara). Kjo tregon njé mundési pér té
zhvilluar ndérmarrje turistike né Voré. Pasurité natyrore dhe kulturore té rajonit, si Kalaja e Prezés
(njé kala historike me pamje panoramike) dhe njé séré shpellash unike né kodrat pérreth (si Shpella e
Péllumbasit dhe “Shpella e Miré” dhe “Shpella e Mbytjes” prané Shén Gjergjit), jané kryesisht té



pashfrytézuara pér ekoturizém ose turizém kulturor. Zhvillimi i kétyre atraksioneve mund té krijojé
vende pune né nivel vendor né shérbimet e guidave, hotelerisé dhe transportit. Megjithaté, pér ta
realizuar kété nevojitet mobilizimi i investimeve dhe aftésive, si dhe angazhimi i komuniteteve
vendase pér pjesémarrje (pér shembull, organizimi i tureve me guidé né shpella ose festivaleve
kulturore).

1.2. Bashkia Lezhé

Lezha éshté bashki dhe gendér rrethi né veriperéndim té Shqipérisé, e njohur pér historiné e saj té
pasur dhe gjeografiné e larmishme, gé pérfshin zonat bregdetare, urbane dhe rurale. Bashkia (duke
pérfshiré gytetin e Lezhés dhe komunitetet pérreth) pérballet me njé nga nivelet mé té larta té
papunésisé né vend, duke pasqyruar sfidat e thella té tregut té punés. Treguesit kryesoré té punés
paragesin seriozitetin e problematikés: né rrethin e Lezhés ka aférsisht 3550 kérkues té papuné té
regjistruar, 57% e té ciléve jané gra. Shumica e individéve té papuné (54%) kané vetém arsimin bazé
dhe vetém rreth 5% kané pérfunduar arsimin e mesém profesional, duke treguar bazé té ulét té
aftésive té pérgjithshme. Ky nivel i ulét arsimor éshté edhe shkak edhe pasojé e papunésisé: prej
mundésive té kufizuara té punéve né vend, pasi kérkohen aftési mé té pérparuara, shumeé prej tyre
nuk ndjekin trajnime té métejshme; megjithaté, pa aftési, investimet e reja né zoné hasin véshtirési
né gjetjen e stafit té kualifikuar dhe shpesh importojné punonjés nga rajone té tjera.

Té rinjté né Lezhé pérballen me véshtirési té vecanta. Njé pjesé e konsiderueshme e té rinjve (15-29
vjeg) jané NEET, pra, jo né punésim, arsim ose formim. Ndonése nuk ka njé pérqindje té sakté pér
Lezhén, mendohet gé shifra té jeté shumé mé e larté se mesataret né nivel kombétar, duke marré
parasysh shkallén e larté té papunésisé sé té rinjve té raportuar gjaté konsultimeve. Té rinjté gé jané
té punésuar ose né kérkim té njé puné pérballen me problematikén e mospérputhjes sé aftésive:
pérllogaritet qé rreth 40% e punonjésve né garkun Lezhé té jené té mbikualifikuar ose nénkualifikuar
pér vendet aktuale té tyre té punés. Kjo gjé pasqyron njé prirje mé té gjeré né Shqipéri dhe Ballkanin
Peréndimor, ku rezultatet e arsimit dhe kérkesat pér vendet e punés kané mospérputhje.
Punédhénésit né Lezhé raportojné véshtirési né plotésimin e vendeve té lira té punés né fusha té
caktuara né rritje si teknologjia e informacionit dhe komunikimit (TIK) dhe hoteleria e nivelit té larté,
sepse shumé punékérkues nuk kané aftésité specifike teknike ose digjitale. Po ashtu, ka té rinj me
arsim universitar qé punojné né vende pune ku nuk i shfrytézojné plotésisht kualifikimet e tyre (ose
punojné né ményré informale), duke treguar se ka nénpunésim. Kjo mospérputhje thekson nevojén
pér programe trajnimi dhe késhillim pér karrierén té modernizuara pér t'i orientuar mé miré té rinjté
drejt aftésive gé u nevojiten realisht punédhénésve.

Pérfshirja sociale éshté shqetésim kritik né Lezhé. Shérbimet sociale shtetérore kané klasifikuar 426
familje né rreth si tejet té varfra, gjé qé tregon se ka zona me privim té réndé (vecanérisht né fshatrat
rurale né zona té thella). Nga individét e regjistruar si té papuné, 226 jané nga komunitetet minoritare
rome dhe egjiptiane, 43,6% e té ciléve jané gra. Kéto komunitete pérballen me pengesa té shumta,
pérfshiré nivelin e ulét arsimor, diskriminimin e né shumé raste mbéshtetjen e puna informale ose
sezonale pér té pérballuar jetesén. Qasja né shérbimet publike pér individét e cenueshém éshté e
kufizuar. Vlerésimet e fundit tregojné se mbrojtja sociale dhe programet e punésimit mbulojné vetém
2-3% té individéve né nevojé né garkun Lezhé, e pér rrijedhojé pjesa mé e madhe e personave té varfér
nuk marrin mbéshtetje té mjaftueshme. Edhe graté né Lezhé pérjetojné disavantazhe té shuméfishta:
ato mbi 45 vjeg, gé mund té humbasin vendet e punés né fabrikat e tekstilit/veshjeve té cilat jané né
tkurrje, hasin véshtirési pér té rihyré né fuginé punétore pér shkak té paragjykimeve pér moshén,



mungesés sé aftésive alternative dhe shpesh detyrave té kujdesit familjar (né mungesé té shérbimeve
té kujdesit pér fémijét). Té rejat, vecanérisht né zonat rurale, mund té ngurrojné lidhur me trajnimet
profesionale ose punésimin formal pér shkak té roleve tradicionale gjinore dhe shgetésimeve pér
siguriné gjaté udhétimit pér né puné.

Né qytetin e Lezhés ndodhen site té réndésishme té trashégimisé kulturore, duke pérfshiré Kalané e
Lezhés né majé té kodrés, me pamje panoramike dhe réndési historike dhe Mauzoleun (Memorialin)
e Skénderbeut, i cili pérkujton heroin kombétar té Shqipérisé dhe térheq vizitoré gjaté gjithé vitit.
Historia ilire, veneciane dhe osmane e rajonit vihet re né arkitekturén, arkeologjiné dhe traditat
vendase. Kéto pasuri kulturore jané ideale pér zhvillimin e tureve me guidé, turizmit edukativ pér
studentét dhe aktiviteteve kulturore gé kremtojné historiné vendase. Megjithaté, pér momentin, kéto
site jané té nénpromovuara dhe kané njé numeér té kufizuar ambientesh pér vizitorét.

Vija bregdetare e Lezhés, vecanérisht qyteti i Shéngjinit (aférsisht 7 km nga qyteti i Lezhés), ka njé
sektor turizmi né rritje me hotele, restorante dhe infrastrukturé plazhi té reja. Plazhet e Shéngjinit
térheqin turisté vendas dhe njé séré vizitorésh té huaj gjaté verés, numri i té ciléve éshté né rritje. Né
sipérfage tokésore, rrethi ofron peizazhe rurale piktoreske dhe zona té mbrojtura. Pér shembull,
laguna Kune-Vain dhe malet pérreth, té cilat jané té pérshtatshme pér ekoturizém, ecje né natyré dhe
agroturizém. Gjithashtu, né Mirdité dhe né pjesé té tjera té rrethit té Lezhés ka atraksione natyrore
unike (shpella, ujévara etj.), & mbeten kryesisht té pashfrytézuara pér turizém. Zhvillimi i modeleve
alternative té turizmit (si géndrimi né ferma, shtigjet natyrore dhe bujtinat kulturore) mund té krijojé
vende té tjera pune krahas punéve sezonale té hotelerisé né bregdet dhe té ndihmojé né pérfshirjen
e fshatrave né zinxhirin e vlerés sé turizmit.

Lezha ka njé tradité té forté bujgésore, me prodhime deti (falé gasjes né Adriatik), produkte bulmeti
dhe mishi, fruta, perime dhe veré. Kjo krijon mundési pér turizmin kulinar dhe sipérmarrjet nga ferma
né tryezé. Njé histori e shénuar suksesi né gark éshté restoranti “Mrizi i Zanave” né Fishtén e afért, i
cili éshté béré i famshém pér filozofiné “slow food” (ushqgim i ngadalté) dhe pérdorimin e produkteve
ekskluzivisht vendase. Modeli i Mrizit té Zanave tregon se si investimi né cilési, origjinalitet dhe
zinxhiré furnizimi vendoré mund té nxisé krijimin e vendeve té punés né zonat rurale. Restoranti merr
prodhime nga dhjetéra fermeré vendas, duke u siguruar té ardhura té géndrueshme pér familjet e
tyre dhe ka frymézuar bizneset e reja né zoné. Replikimi i modeleve té tilla (p.sh., mbéshtetja e krijimit
té bujtinave té agroturizmit ose workshop-eve té pérpunimit té ushqimit té drejtuara nga sipérmarrés
vendas) éshté mundési ky¢ pér Lezhén.

Vendndodhja e Lezhés éshté e favorshme edhe pér tregtiné. Porti i Shéngjinit ofron njé port detar té
vogél, por né rritje, i cili jo vetém mbéshtet turizmin (lidhje tragetesh, potencial pér lundrim), por
mund té shndérrohet edhe né njé gendér pér tregtime vendet fginje (veganérisht si njé porté hyrése
pér tregun e Kosovés). Bashkia ndodhet pérgjaté korridoreve kryesore rrugore gé lidhin vendin me
Kosovén dhe Malin e Zi. Me ané té investimeve té duhura né logjistiké, objekte pérpunimi dhe
marketing, Lezha mund té térheqé biznese qé pérfitojné nga tregtia ndérkufitare dhe fluksi i turistéve
midis bregdetit dhe atraksioneve né sipérfage tokésore.

2. Linjat e shérbimit té udhérréfyesit

Veprimet né kété Udhérréfyes bazohen né pesé linja shérbimesh plotésuese dhe té ndérlidhura. Kéto
linja shérbimesh ofrojné njé kuadér pér organizim veprimtarish dhe sigurim gé ndérhyrje té ndryshme
té lehtésojné sé bashku krijimin e vendeve té punés, pérmirésimin e aftésive dhe kalimin né punésim
formal pér grupet e synuara né Lezhé dhe Voré:



2.1. Shérbimet e mbulimit, aktivizimit dhe tregut té punés

Identifikimi dhe angazhimi i individéve joaktivé ose té disavantazhuar (si té rinjté NEET, graté e papuna
afatgjata, romét dhe pakicat e tjera, personat me aftési té kufizuara) kombinohet me masat e
aktivizimit. Kétu pérfshihen fushatat pér mbulim komuniteti, késhillimi individual dhe referimi né zyrat
e punés ose programe mbéshtetése. Késhtu, forcohen shérbimet publike té punésimit (pérfshiré zyrat
vendore té punés) pér té zgjeruar mbulimin e komuniteteve dhe pér té ofruar ndihmé té pérshtatur
(duke pérfshiré udhézime pér kérkimin e punés, profilizimin e punékérkuesve pér MAPT-té et;j.).

2.2. Qasja né trajnime dhe zhvillim aftésish

Zgjerimi i ofertés dhe shfrytézimi i mundésive té trajnimit cilésor, gé lidhen drejtpérdrejt me nevojat
e tregut. Kjo linjé shérbimi mbulon kurset formale té AFP-s&, formimin profesional afatshkurtér,
trajnimin né vendin e punés dhe programet e riaftésimit dhe aftésimit. Kétu pérfshihet modernizimi i
kurrikulave (né partneritet me industring), pérmirésimi i mjediseve pér trajnim (duke pérfshiré qasjen
né pajisjet ose teknologjiné e nevojshme) dhe pérfshirja e ofruesve privaté té trajnimit ose OJQ-ve pér
té plotésuar trajnimin publik. Ajo gé synohet éshté sigurimi qé trajnimi fleksibél dhe i bazuar né
kompetenca té jeté i disponueshém pér hotelering, turizmin, TIK-un, aftésité gjuhésore dhe fushat e
tjera té kérkuara. Nismat e vecanta né kuadér té késaj linje pérfshijné skema trajnimi té dyfishté (duke
kombinuar pérvojén teorike dhe praktike) dhe njohjen e té nxénit té méparshém pér punonjésit me
pérvoja informale.

2.3. Shérbime késhillimi pér sipérmarrjen dhe biznesin

Mbéshtetje pér sipérmarrésit potencialé dhe ndérmarrjet mikro/té vogla ekzistuese pér té krijuar dhe
zgjeruar bizneset qé gjenerojné punésim né vend. Sipas késaj linje, Udhérréfyesi ofron trajnime pér
sipérmarrjen, mentorim pér planifikimin e biznesit. Ai u jep pérparési ndérmarrjeve me potencial té
larté pér krijimin e vendeve té punés ose atyre gé adresojné nevojat vendore (pér shembull, startup-
et né turizém, agrobiznesi, produktet e artizanatit ose industrité krijuese). Graté dhe té rejat
sipérmarrése marrin vémendje té veganté pér t'u siguruar se kané qasje né kéto shérbime.

24. Qasja né financim

Lehtésimi i ofrimit t&€ mbéshtetjes financiare (grante té vogla, mikrokredi ose bashkéfinancim) pér
grupe ose individé té papuné gé hapin biznese, si dhe pér ndérmarrjet e vogla dhe té mesme
ekzistuese gé angazhohen pér té krijuar vende pune ose pér té formalizuar punonjésit informalé. Kjo
linjé shérbimi punon né bashképunim me programet kombétare (si skemat mbéshtetése té AKPA-ja
ose fondet e zhvillimit té bujgésisé dhe turizmit) pér té kanalizuar burimet né Lezhé dhe Voré. Ajo
mund té pérfshijé krijimin e skemave té granteve pér bizneset e reja, ndihmén ndaj bizneseve né
pérgatitjen e aplikimeve pér kredi ose lidhjen e tyre me institucionet e mikrofinancimit. Qasja né
financim éshté thelbésore pér vénien né zbatim té ideté pér biznes (té zhvilluara pérmes Linjés 2 té
Shérbimit) dhe pér mundésimin e investimeve né pajisjet ose infrastrukturén e nevojshme.

2.5. Krijimi i shogatave dhe rrjetézimi
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Nxitja e krijimit dhe forcimit té rrjeteve dhe shogatave vendore gé mbéshtesin rezultatet e punésimit.
Kétu pérfshihet krijimi i partneriteteve té tilla si grupet vendore té turizmit (qé bashkojné hotele,
restorante, operatoré turistiké, fermeré dhe artizané pér té zhvilluar produkte dhe marketing té
pérbashkét) dhe komitete publike-private. PErmes ngritjes sé shogatave, palét e interesit bashkojné
burimet dhe njohurité, angazhohen né advokim kolektiv dhe sigurojné qgéndrueshmériné e
ndérhyrjeve pértej periudhés kohore té projektit. Sindikatat dhe organizatat e punédhénésve jané
aktoré kyc né kété linjé shérbimesh, duke ndihmuar né formalizimin e vendeve té punés dhe
promovimin e standardeve té punés dinjitoze né sektoré té rinj ose né rritje.

Té gjitha veprimet né Udhérréfyes jané hartuar pér té pérdorur njé ose mé shumé nga linjat e
shérbimit té mésipérme né kombinim. Késhtu, Udhérréfyesi siguron qé pérmirésimet né njé fushé té
pérforcohen nga masa plotésuese né fusha té tjera. Qasja e integruar maksimizon ndikimin né géllimet
gjithépérfshirése té krijimit té vendeve té punés, pérmirésimit té aftésive, formalizimit té punés dhe
pérfshirjes sociale.

3. Plani i veprimit: Ndérhyrjet kryesore dhe detajet e zbatimit

Né seksionin né vijim paraqgitet Plani i Veprimit pér Lezhén dhe Vorén, i strukturuar si seri veprimesh
specifike. Cdo veprim pérshkruhet me arsyetimin dhe pérfshin detajet kyg:

» Objektivat dhe synimet (géllimi kryesor i veprimit; synimet e shprehura né terma sasioré ose
pérfituesit),

» Veprimet ky¢ dhe periudha e zbatimit (periudha e zbatimit),

» Pérgjegjésité e partneréve drejtues dhe té partneréve té tjeré pérgjegjés (institucionet
pérgjegjése dhe aktorét mbéshtetés), dhe

» Produktet e pritshme (rezultate té prekshme ose rezultate té Veprimit).

Veprimet jané té ndérlidhura dhe té renditura pér zhvillim té vazhdueshém. Veprimet e hershme
hedhin themelet (pérmes shtrirjes sé veprimtarive dhe vlerésimeve), ndérsa veprimet e mévonshme
ofrojné shérbime té drejtpérdrejta dhe zgjidhje afatgjata. Sé bashku, ato adresojné sfidat e
identifikuara dhe shfrytézojné mundésité vendore pér punésim né sektorét e hotelerisé dhe turizmit.

Veprimi 1: Mbulimi i komunitetit dhe aktivizimi i partneritetit pér punésim

1.1. Objektivi dhe synimi

Synohet nisja e zbatimit té Udhérréfyesit pérmes identifikimit té paléve té interesit, krijimit té
partneriteteve vendore dhe mbledhjes sé informacionit bazé mbi nevojat e punékérkuesve dhe
punédhénésve né sektorin e HT-sé. Ky Veprim hedh themelet pér planifikim gjithépérfshirés, duke
siguruar qé ndérhyrjet té jené té orientuara drejt komunitetit dhe gé té gjithé aktorét pérkatés té jené
té angazhuar gé nga fillimi.

Né fund té kétij Veprimi, do té hartohet njé harté gjithépérfshirése e paléve té interesit dhe té paktén
100 individé nga grupet e cenueshme (gra, té rinj, romé/egjiptiané, persona me aftési té kufizuara) do
té konsultohen pérmes fokus grupeve ose intervistave. Té paktén 30 institucione/organizata vendore
(departamente bashkiake, biznese, 0JQ, ofrues trajnimesh, udhéheqés té komunitetit) do té
pérfshihen né dialogun e partneriteteve. (Linjat 1 dhe 5 té shérbimit)
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1.2.Veprimet ky¢ dhe periudha e zbatimit

1. Hartézimi i paléve té | Fillimi: muajil Pérfundimi: muaji 2
interesit
Koordinatorét bashkiaké, me mbéshtetjen teknike nga LEAP, do té hartézojné té gjithé palét e

interesit pérkatése né Lezhé dhe Voré. Kétu pérfshihen njésité e geverisjes vendore, organizatat me
bazé komunitare, grupet e grave dhe té hatérojné rinjve, bizneset turistike (hotele, restorante,
operatoré turistiké), institucionet e trajnimit, zyrat e punés etj. Produkti do té jeté "Regjistri i paléve
té interesit" gé dokumenton rolin, kapacitetet dhe veprimtarité aktuale té secilit aktor, gé lidhen
me punésimin ose turizmin.

2. Vlerésimi i nevojave té | Fillimi: muaji 2 Pérfundimi: muaji 3
komuniteti
Do té zhvillohen njé séré diskutimesh me fokus grupe dhe intervistash me popullatat e synuara,

duke pérfshiré té rinj té papuné (meshkuj dhe femra vegmas), gra té punésuara mé paré né fabrikat
e veshjeve, pjesétaré té komunitetit rom, persona me aftési té kufizuara, si dhe me punédhénés
vendas. Kéto seanca do té lehtésohen nga 0JQ-té vendore ose késhillat rinoré né secilén bashki.
Qéllimi éshté té identifikohen pengesat e perceptuara ndaj punésimit, boshlléget né aftési dhe
ideté pér zhvillimin vendor. Qasjet me ndjeshméri gjinore do té sigurojné qé zérat e grave té
dégjohen né ményré té barabarté. Do té pérpilohet njé raport pérmbledhés i vlerésimit té nevojave,
duke theksuar nevojat prioritare dhe sugjerimet nga komuniteti.

3. Inventari i aseteve turistike ‘ Fillimi: muaji 1 ‘ Pérfundimi: muaji 3
Paralelisht, zyrat bashkiake té turizmit/kulturés do té katalogojné atraksionet turistike ekzistuese

dhe potenciale né secilén zoné (site té trashégimisé, atraksione natyrore, ngjarje kulturore, site
agroturizmi). Ato do té bashképunojné me historiané vendas dhe persona té moshuar té
komunitetit pér té siguruar edhe pérfshirjen e atraksioneve mé pak té njohura. Rezultati do té jeté
njé inventar i hartézuar (duke pérfshiré gjeo-etiketimin e siteve) gé mund té informojé se ku mund
té pérgendrohen pérpjekjet pér zhvillimin e turizmit dhe trajnimin.

4. Krijimi i partneriteteve ‘ Fillimi: muaji 1 ‘ Pérfundimi: muaji 3
Do té riaktivizohen MM-té mes AKPA-sé, SHSSH-s€, bashkive dhe do té shfrytézohen rrjetet e
informimit pér té€ mbledhur informacione nga fshatra té largéta ose familje té margjinalizuara gé

ndryshe mund té mos shprehen. Duhet té sqarohen rolet e 0JQ-ve té ndryshme dhe ndérmarrjeve
sociale né ofrimin e punésimit, zhvillimit té aftésive dhe shérbimeve e mbéshtetjes sociale, né
ményré qé pérpjekjet té plotésojné njéra-tjetrén dhe jo té pérsériten. Duhen té organizohen takime
té rregullta koordinimi (té paktén ¢do tre muaj) midis geverisé bashkiake, drejtorit rajonal t& AKPA-
sé, drejtoréve té shkollave té AFP-sé dhe punédhénésve kryesoré pér té harmonizuar ndérhyrjet
dhe pér té pasuruar njé komunitet té praktikave dhe profesionistéve.

1.3.Pérgjegjésité

Partneri drejtues: AKPA-ja, né bashképunim me Bashkité Lezhé dhe Voré, do té emérojé pér secilén
bashki njé koordinator vendor pér té udhéhequr kété Veprim. Koordinatorét do té jené pérgjegjés pér
mbledhjen e paléve té interesit dhe mbikéqyrjen e mbledhjes sé té dhénave.

Partnerét pérgjegjés:
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Zyrat vendore té punés dhe degét rajonale té AKPA-sé duhet té ndihmojné me identifikimin e
pjesémarrésve té papuné dhe té ofrojné té dhéna mbi punékérkuesit e regjistruar.
Organizatat e Shoqérisé Civile (OSHC) si gendrat rinore, shogatat e grave né Lezhé dhe Voré
duhet té mobilizojné pjesémarrésit pér fokus grupet, vegcanérisht nga komunitetet e
margjinalizuara (Linja 1 e shérbimit.

Agjencia Kombétare e Turizmit dhe drejtorité Bashkiake pérgjegjése pér zbatimin e politikave
té turizmit duhet té kontribuojé me ekspertizé pér hartézimin e aseteve turistike.

LEAP-i (mbéshtetje teknike) do té ofrojé mjete pér hartézimin e paléve té interesit dhe
trajnimin e lehtésuesve pér kryerjen e vlerésimeve té nevojave; do té sigurojé metoda dhe
dokumentacion gjithépérfshirés.

1.4.Produktet e pritshme

»

»

Regjistri i paléve té interesit qé mbulon té paktén 50 aktoré kryesoré né té dyja bashkité, me
pika kontakti dhe fusha té identifikuara té kontributit.

Raporti i vlerésimi té nevojave qé pérmbledh kontributet e komunitetit (me shtojca gé i
kategorizojné reagimet sipas gjinisé dhe grupit), i cili do té orientojé hartimin e shérbimeve té
trajnimit dhe punésimit né Veprimet pasuese.

Harta e aseteve turistike (digjitale dhe e shtypur) gé rendit té gjitha atraksionet e
réndésishme né Lezhé dhe Voré, e cila do té pérdoret né trajnimin pér planifikimin (pér guidat
turistike etj.) dhe projektet e sipérmarrjes.

2 MM té nénshkruara nga partnerét vendoré.
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Veprimi 2: Zgjerimi i trajnimit pér aftésité gjithépérfshirése pér hoteleriné dhe turizmin

2.1.0bjektivi dhe synimet

Synohet pajisja e individéve té papuné dhe té nénpunésuar né Lezhé dhe Voré me aftési specifike té
nevojshme né hotelering, turizmin dhe sektorét e lidhur me to, duke pérmirésuar késhtu punésimin e
tyre dhe duke kapércyer hendekun e identifikuar nga punédhénésit pér aftésité. Ky Veprim
pérgendrohet né ofrimin e programeve té trajnimit té orientuara drejt kérkesés, té cilat jané té
arritshme pér té rinjté, graté dhe grupet e tjera té disavantazhuara, si dhe né forcimin e kapacitetit té
ofruesve té trajnimit (publiké dhe privaté) pér t'iu pérgjigjur shpejt nevojave té tregut.

Té paktén 200 individé (50% gra) pérfundojné trajnimin profesional ose pér aftésité né kuadér té kétij
Veprimi brenda 9 muajve té paré. Trajnimet do té mbulojné fusha té tilla si shérbimet e hotelerisé dhe
restorantit (kamerierg, recepsion, pastrim), guidat turistike dhe interpretimi i trashégimisé kulturore,
artet kulinare, marketingu digjital pér turizmin dhe prodhimi artizanal. Kéto profile u konfirmuan gjaté
konsultimeve. Minimumi prej 60% e té diplomuarve né trajnim pritet té sigurojné punésim ose
praktika té paguara brenda 3 muajve nga pérfundimi. Pérvec késaj, té paktén 3 ofrues trajnimi
jopubliké ose 0JQ do té angazhohen pér té ofruar kurse té shkurtra, duke zgjeruar rrjetin vendor té
trajnimit. (Linjat 1 dhe 2 té shérbimit)

2.2.Veprimet kyc dhe periudha e zbatimit

1. Pérshtatja e kurrikulés dhe | Fillimi: muaji 4 Pérfundimi: muaji 12
mobilizimi i ofruesit
Duke u bazuar né vlerésimin e nevojave (Veprimi 1) dhe kontributin e punédhénésit, AKPA-ja dhe

QFP-té publike do té pérshtatin ose krijojné kurrikula pér kurset e shkurtra né fushat e identifikuara
té aftésive. Pér shembull, mund té krijohet njé kurs 3-mujor pér "Asistent turizmi dhe hotelerie",
duke kombinuar shérbimin bazé ndaj klientit, bazat e gjuhéve té huaja dhe njohurité e turizmit né
vend. Plani éshté té pérfshihen 0JQ-té dhe ofruesit privaté té trajnimit pér té plotésuar shkollat
publike té AFP-sé: do té béhet njé thirrje e hapur pér ofruesit e licensuar ose OJQ-té me pérvojé pér
té propozuar kurse trajnimi gé mund té ofrohen né nivel vendor né Lezhé ose Voré. Ofruesit e
pérzgjedhur do té koordinojné kurrikulat e tyre me AKAFPK-né pér té siguruar njohjen
(pjesémarrésit mund té marrin certifikata).

2. Mbulimi dhe pérzgjedhja e | Fillimi: muaji 2 Pérfundimi: muaji 3
pjesémarrésve
Duke pérdorur kanalet e zgjeruara té mbulimit nga Veprimi 2, do té identifikohen kandidatét pér

kurset e ndryshme. Pérparési do t'u jepet té papunéve té regjistruar qé plotésojné kérkesat e kursit
(niveli i arsimit, interesi) dhe sigurimit té balancés gjinore. Pér kurse si trajnimi pér guidat turistike,
mund té synohen pjesémarrésit mé té rinj me aftési gjuhésore; pér kulinariné ose mirémbajtjen,
mund té rekrutohen gra nga ish-fabrikat e veshjeve. Sidogofté, aspiratat e punékérkuesve do té
pércaktojné rrugén e zgjedhur. Cdo kurs do té synojé njé klasé me 15-20 pjesémarrés. Té gjitha
kurset sé bashku do té arrijné né 200 pérfitues.

3. Ofrimi i trajnimit | Fillimi: muaji 4 | Pérfundimi: muaji 10
Kurset do té ofrohen né vende té aksesueshme né bashki ose prané tyre. Shkollat profesionale

publike né qark (si shkolla profesionale né Lezhé ose ajo né Kaméz pér Vorén) do té organizojné
disa trajnime, duke pérdorur punishtet/kuzhinat e tyre etj., vecanérisht pér aftésité praktike né
hoteleri. Kurse té tjera mund té zhvillohen né terren né biznese (p.sh., njé hotel gé ofron ambientet
e tij pér formim né pung, né rastin e stazhit) ose né gendra komunitare (pér teori né klasé).

Metodologjité e trajnimit do té theksojné té nxénit praktik té bazuar né kompetenca: p.sh.,
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praktikantét né artet kulinare do té béjné praktiké né kuzhinat e restoranteve (si¢ jané partneritetet
me restorante si Mrizi i Zanave ose hotelet né Shéngjin), ndérsa ata qé merren me guida do té
praktikohen duke organizuar ture té vérteta né vend. Oraret e trajnimit do té jené fleksible (opsione
né mbrémje ose me kohé té pjesshme) pér t'iu pérshtatur grave me fémijé ose personave té tjeré
g€ nuk mund té marrin pjesé me kohé té ploté. Pér financimin e kétyre programeve, do té pérdoren
QFP-té publike, si dhe dy programe té AKPA-s€, pérkatésisht programi i Praktikés Profesionale dhe
Programi i Punésimit me Subvencion.

4. Certifikimi dhe gjetja e | Fillimi: muaji 10 Pérfundimi: muaji 12
vendit té punés
Né pérfundim té trajnimit, pjesémarrésit do té pajisen me certifikata. Késhilluesit e zyrés sé punés

(nga Veprimi 2) dhe trajnuesit do té bashképunojné pér gjetjen e vendit té punés: duke organizuar
takime midis té diplomuarve dhe punédhénésve vendas, duke i ftuar punédhénésit né vlerésimet
pérfundimtare té kursit etj. Gjithashtu, disa té trajnuar mund té lidhen me mbéshtetje pér
sipérmarrjen (Veprimi 4) nése parapélgejné té hapin biznesin e tyre té vogél ose veprimtariné e tyre
té pavarur duke pérdorur aftésité e tyre té reja (pér shembull, guidat e certifikuara mund té krijojné
njé ndérmarrje té vogél turistike).

2.3.Pérgjegjésité
Partneri drejtues: AKPA-ja, konkretisht sektori i saj i programeve té AFP-sé dhe trajnimit, né
partneritet me AKAFPK-né pér mbikéqgyrjen e kurrikulés. AKPA-ja do té menaxhojé thirrjen pér ofruesit
e trajnimit dhe do té sigurojé standardet e cilésisé né ofrimin e trajnimit. Gjithashtu, mund té alokojné
fonde pér trajnim (duke pérdorur potencialisht buxhetin e shtetit ose fondet e donatoréve nga
Programi i Pérbashkét) pér té subvencionuar kéto kurse, né ményré gé ato té jené falas pér
pjesémarreésit.

Partnerét pérgjegjés:

» Qendra rajonale e AFP-sé né Lezhé dhe shkollat profesionale né aférsi (pérfshiré ato né
Tirané&/Durrés) do té ofrojné trajnues ose ambiente sipas nevojés. Instruktorét e tyre mund té
angazhohen me kohé té pjesshme pér té dhéné mésim kurse.

» 0JQ-té dhe ofruesit privaté té trajnimit, si Instituti Neranxi (pér trajnim kulinar), HAP HAT,
institucionet private arsimore, OJQ-té vendore me pérvojé né trajnimin pér turizmin ose
artizanatin, mbase edhe Shoqata Shqgiptare e Turizmit (SHSHT) pér té ndihmuar me
standardet e trajnimit pér guidat turistike. Kéta partneré do té kontraktohen pér té ofruar
kurse specifike dhe pér té angazhuar eksperté té industrisé.

» Hotelet, restorantet, agjencité turistike né Lezhé dhe Voré do té kontribuojné duke ofruar
vende pune pér praktika, duke dhuruar materiale (disa hotele mund té lejojné pérdorimin e
sallés sé tyre té konferencave pér leksione etj.) dhe duke punésuar té diplomuarit. Mund té
ngrihet njé bord késhillimor i punédhénésve pér té késhilluar lidhur me programet e trajnimit
(sinergjia e Linjés 2 té Shérbimit).

» LEAP-i do té ofrojé asistencé teknike pér té pérshpejtuar zhvillimin e kurrikulés, ndoshta do té
financojé pagesa pér praktikantét (pér té mbuluar transportin ose kujdesin ndaj fémijéve gjaté
trajnimit) dhe do té monitorojé kriteret e pérfshirjes (duke siguruar qé grupet e cenueshme
té pérfitojné vértet).
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2.4.Produktet e pritshme

» Portofoli i programeve té trajnimit qé pérbéhet nga té paktén 5 kurse té veganta. Krijimi i
kurrikulave dhe materialeve té trajnimit té detajuara pér secilin prej tyre.

» Trajnimii 200 individéve té papuné ose té nénpunésuar, me njé minimum prej 100 grash dhe
njé pérfagésim té pérshtatshém té minoriteteve dhe personave me aftési té kufizuara (jané
siguruar ambiente trajnimi té aksesueshme). Eshté krijuar njé bazé té dhénash pér té
diplomuarit, duke pérfshiré kualifikimet e tyre té reja.

» Té paktén 120 nga 200 té diplomuar (60%) sigurojné punésim, praktiké pune ose nisin njé
veprimtari gjeneruese té ardhurash brenda 3 muajve pas trajnimit. Kjo do té gjurmohet nga
zyrat e punés. Historité e suksesit do té& dokumentohen.

Veprimi 3: Forcimi i shérbimeve té késhillimit pér karrierén dhe punésimit

3.1. Objektivi dhe synimet

Synohet rritja e kalimit té sendérgjia rinjve dhe punékérkuesve né trajnim dhe punésim duke
pérmirésuar késhillimin pér karrierén gé né njé fazé té hershme dhe duke pérmirésuar shérbimet
vendore té punésimit. Ky Veprim institucionalizon ndérhyrjen e hershme (né shkolla) dhe rrit
kapacitetet e zyrave té punés pér té ofruar shérbime té pérqgendruara te klienti, duke synuar
vecanérisht té rinjté dhe graté gé jané larg tregut té punés.

Vénia né zbatim e programeve té edukimit pér karrierén né té gjitha shkollat e arsimit té€ mesém té
ulét né Lezhé dhe Voré (té paktén 10 shkolla gjithsej) duke arritur aférsisht 1000 nxénés (50% vajza)
né vitin e paré. Regjistrimi i 200 té rinjve té tjeré joaktivé ose té papuné (50% gra) né zyrat e punés
pérmes fushatave té informimit. Trajnimi i 10 punonjésve (késhillues/specialisté punésimi) né
metodat e pérmirésuara té késhillimit pér karrierén dhe menaxhimit té rasteve. (Linjat 1 dhe 2 té
shérbimit)

3.2. Veprimet kyc¢ dhe periudhat e zbatimit

1. Késhillimi pér karrierén né | Fillimi: muaji 4 Pérfundimi: muaji 12
shkolla
Né koordinim me Ministriné e Arsimit, moduli i orientimit né karrieré do té zbatohet pér nxénésit e

klasave té 8-ta dhe té 9-ta né bashkité e synuara. Kjo do té pérfshijé hartimin e kurrikulave té
thjeshta té késhillimit pér karrierén dhe trajnimin e késhilluesve né shkolla ose té mésuesve té
caktuar pér té ofruar seanca mbi alternativat profesionale, prirjet e tregut vendor té punés (duke
theksuar mundésité né turizém/hoteleri krahas té tjerave) dhe aftésité plotésuese. Profesionistét
vendas (p.sh., menaxheré hotelesh, sipérmarrés té suksesshém) do té ftohen né ditét e karrierés né
shkollé pér té frymézuar nxénésit. Objektivi éshté té pércillet ndérgjegjésimi pér drejtimet e AFP-sé
dhe planifikimin modern té karrierés gé né moshé té re.

2. Ngritja e kapaciteteve pér | Fillimi: muaji 2 Pérfundimi: muaji 3
stafin e zyrés sé punés
AKPA-ja do té organizojé njé program trajnimi pér stafin e zyrés sé punés né Lezhé dhe zyrés sé

punés né Tirané/Voré. Temat do té pérfshijné teknikat e shtrirjes sé veprimtarive pér té angazhuar
té rinjté dhe graté NEET (p.sh. vizita deré mé deré, mbulim né mediat sociale), késhillim dhe
profilizim individual té punékérkuesve dhe strategji té€ angazhimit té punédhénésve. Stafi do té
mésojé té pérdoré mjete digjitale té pérditésuara pér pérputhjen e vendeve té punés dhe

menaxhimin e rasteve.
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3. Fushata e mbulimit dhe | Fillimi: muaji Pérfundimi: muaji
regjistrimit

Pas trajnimit té stafit, Zyrat e Punés do té zhvillojné njé fushaté proaktive né té dyja bashkité. Kjo
mund té pérfshijé "ditét e hapura" vendore ose panairet e pune né gendrat komunitare, angazhimin
e ekipeve té lévizshme né zonat rurale dhe gytetet e vogla, si dhe partneritetin me 0OJQ-té vendore
pér té arritur te personat e papuné té paregjistruar. Qéllimi éshté té identifikohen dhe regjistrohen
punékérkuesit e rinj, vecanérisht té rinjté gé kané mbaruar shkollén, por nuk punojné dhe as nuk
ndjekin studimet, si dhe graté gé kané braktisur tregun e punés. Cdo i regjistruar i ri do té orientohet
lidhur me shérbimet e disponueshme (oferta trajnimi, késhillim, programe MATP si subvencione
page ose skema praktikash).

4. Shérbimet e pérmirésuara | Fillimi: muaji Pérfundimi: muaji

té késhillimit pér karrierén
Zyrat e punés do té prezantojné shérbime té pérmirésuara késhillimi dhe pérputhjeje té punés: ¢do

punékérkuesi té regjistruar nga grupet e synuara i caktohet njé késhillues i cili e ndihmon té hartojé
njé plan individual punésimi. Pér té rinjté, kjo mund té pérfshijé referimin pér trajnime (té lidhura
me programet e Veprimit 3); pér graté e papuna, lidhjen me mundésité e ritrajnimit ose punésimit
(Veprimi 3 dhe 4); pér té tjerét, ofrimin e informacionit mbi mbéshtetjen pér vetépunésimin
(Veprimi 4). Zyrat do té krijojné edhe kénde informacioni té dedikuara pér vendet e punés né
sektorin e turizmit, duke i informuar klientét rreth natyrés sé vendeve té punés né hoteleri, aftésive
té kérkuara dhe rrugéve té pérparimit (kjo adreson ¢éshtjen e mungesés sé informacionit rreth
karrierave né turizém). Diskutimet me Bashkiné Voré do té pérgendrohen né hapjen e njé zyre
punésimi né ambientet e Bashkisé Voré.

3.3. Pérgjegjésité
Partneri drejtues: AKPA-ja pérmes Drejtorive Rajonale té Punés né Lezhé dhe Tirané (pér Vorén).

AKPA-ja do té koordinojé trajnimin e stafit dhe do té mbikéqyré zbatimin e shérbimeve té reja, né
pérputhje me standardet kombétare pér ofrimin e shérbimeve té punésimit.

Partnerét pérgjegjés:

» Ministria e Arsimit dhe Sportit (MAS) dhe Ministria e Ekonomisé dhe Inovacionit (sé shpejti)
do té sigurojné gé orientimi pér karrierén né shkolla té jeté i integruar dhe té ofrojé
mbéshtetje pér kurrikulat; Drejtorité vendore té Arsimit lehtésojné pjesémarrjen e shkollave.

» Zyrat Bashkiake té Arsimit dhe ofruesit e arsimit do té ndihmojné né zbatimin e veprimtarive
né shkollé, pér té rregulluar logjistikén dhe miratimet me drejtorét e shkollave.

» 0JQ-té/Organizatat rinore vendore do té ndihmojné me ngjarjet e informimit dhe do té
asistojné né identifikimin e té rinjve NEET (pér shembull, gendrat rinore mund té mobilizojné
vullnetaré pér té gjetur bashkémoshataré qé jané joaktivé).

» LEAP-i do té véré né dispozicion eksperté tekniké pér té hartuar trajnime pér stafin e zyrave
té punés dhe pér té hartuar instrumente pér késhillimin pér karrierén. Gjithashtu, ai mund té
ofrojé materiale fillestare (postera, fletépalosje) pér fushatén e informimit (mbéshtetje pér
Linjén 1 té Shérbimit).
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3.4. Produktet e pritshme:

» Té paktén 10 shkolla zbatojné njé modul pér késhillimin pér karrierén dhe hartohet njé raport
i shkurtér gé dokumenton orét mésimore dhe pérshtypjet e nxénésve (pér ta zgjeruar
potencialisht programin né té ardhmen).

» Dhjeté punonjés té zyrés sé puné (késhillues, ndérmjetés pune) pérfunduan me sukses
programet pér forcimin e kapaciteteve, vértetuar nga certifikatat dhe performanca e
pérmirésuar (e monitoruar népérmjet AKPA-sé).

» Né zyrat e punés jané regjistruar 200 punékérkues té rinj nga grupet e synuara; éshté krijuar
njé bazé té dhénash e profileve té tyre pér ndjekje.

» Jané véné né zbatim procedura té reja késhillimi dhe pérputhjeje me punén. Zyrat e punés do
té hartojné raporte tremujore mbi rezultatet e mbulimit dhe gjetjes sé punés, duke treguar
njé rritje té numrit té vendeve té lira té punés té mbledhura nga punédhénésit né turizém dhe
sektoré té tjeré (si njé tregues pér pérmirésimin e angazhimit té punédhénésve).

» Pérmirésime té vogla né mjediset e zyrés sé punés (si éshté pércaktimi i njé hapésire pér
informacion mbi karrierén ose pajisja me njé njési té lévizshme pér mbulim né terren) té
arritura népérmjet rialokimit té burimeve ose granteve té vogla. Kéto pérmirésime
mbéshtesin ofrimin e géndrueshém té shérbimeve té pérmirésuara pértej afatit kohor té
projektit.

Veprimi 4: Promovimi i sipérmarrjes gjithépérfshirése dhe zhvillimit té bizneseve té turizmit

4.1.0bjektivi dhe synimet

Synohet té stimulohet krijimi i vendeve té punés nga ana e kérkesés duke mbéshtetur zhvillimin e
bizneseve té reja dhe ekzistuese né turizém dhe zinxhirét e vlerave pérkatése (agroushgimor,
artizanat, transporti). Ky Veprim fuqgizon sipérmarrésit vendas, vecanérisht té rinjté dhe graté dhe,
lehtéson formalizimin dhe rritjen e ndérmarrjeve mikro gé mund té krijojné vende pune pér té tjerét.
Gjithashtu, pérfshin krijimin e produkteve dhe pérvojave turistike té bazuara né komunitet gé
shfrytézojné asetet vendase dhe pérfshijné drejtpérdrejt banorét vendas.

Duhet té mbéshteten té paktén 15 sipérmarrés ose nisma té ndérmarrjeve mikro (individé ose grupe)
pér té hapur ose zgjeruar bizneset. Kjo do té pérfshijé njé pérzierje té: bizneseve té reja (synohen 5
biznese té reja té udhéhequra nga té rinj ose gra), zgjerimit té bizneseve ekzistuese familjare né NVM
formale (synohen 5 biznese, p.sh.. bujtina familjare ose ferma gé shtojné shérbimet turistike). Pérveg
késaj, té zhvillohen dhe pilotohen 3 produkte té reja turistike me bazé komunitetin (si njé tur i
udhéhequr pér eksplorimin e shpellave né Voré, njé shteg i trashégimisé kulturore né Lezhé dhe njé
festival ushgimor ose panair artizanal vendas). Kéto pérpjekje synojné té gjenerojné rreth 30 vende té
reja pune (pérfshiré vetépunésimin) dhe té formalizojné punén informale (me té paktén 10 punétoré
informalé ekzistues té kaluar né punésim formal). (Linjat 2, 3, 4 dhe 5 té shérbimit)

4.2.Veprimet kyc dhe periudha e zbatimit

1. Trajnimi dhe mentorimi pér | Fillimi: muaji Pérfundimi: muaji
sipérmarrjen
Duke u bazuar né interesin e identifikuar gjaté Veprimeve té méparshme (shumé pjesémarrés té

fokus grupeve ose trajnimeve mund té kené ide biznesi), do té vihet né zbatim Programi i
Vetépunésimit. Ai do té pérbéhet nga njé workshop trajnimi intensiv 5-ditor mbi planifikimin e
biznesit, njohurité financiare dhe menaxhimin, i pérshtatur posacgérisht pér turizmin dhe shérbimet.
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Pjesémarrésit: deri né 25 sipérmarrés aspiranté ose ekzistues nga té dyja bashkité (té paktén 50%
gra). Ata do té zgjidhen pérmes njé aplikimi dhe do té kené pérparési ata qé propozojné biznese qé
punésojné ose u sjellin pérfitime personave té tjeré né nevojé (pér shembull, njé shogaté
bashképunimi pér graté? qé prodhon ushgime tradicionale pér shitje, ose njé startup pér té rinj, qé
ofron shérbime turistike qé punésojné guida vendore).

2. Zhvillimi i biznesit dhe | Fillimi: muaji 4
gasja né financim

Pérfundimi: muaji 12

Pas trajnimit, sipérmarrésit do té pérmirésojné planet e tyre té biznesit me mentorét. Ekipi i
Udhérréfyesit, né koordinim me AKPA-né dhe bashkité, do t'i ndihmojé ato té lidhen me mundésité
e financimit. Kjo mund té pérfshijé: lehtésimin e aplikimeve pér programet kombétare té granteve
pér vetépunésim (programi i Vetépunésimit), organizimin e granteve té vogla nga projekti ose
donatorét dhe lidhjen me institucionet e mikrofinancimit ose bankat pér kredi té vogla. Bashkité
mund té alokojné edhe njé fond ose mbéshtetje né natyré (pér shembull, duke siguruar njé hapésiré
publike pér njé treg artizanal ose njé ndértesé té papérdorur pér té ngritur njé gendér informacioni
turistik té drejtuar nga njé shoqgaté). Deri né muajin 12, synohet gé té paktén 10 nga bizneset e
mbéshtetura té kené marré njé formé financimi ose mbéshtetjeje me pajisje pér t'u véné né zbatim
ose pér t'u zgjeruar.

3. Krijimi i produktit turistik | Fillimi: muaji 4
me bazé komunitare

Pérfundimi: muaji 12

Duhet té nxitet krijimi i pérvojave té reja turistike té udhéhequra nga komunitetet vendase dhe
grupet e margjinalizuara, duke i shndérruar ato né pérfitues té drejtpérdrejté té rritjes sé sektorit.
Né praktiké, bashkité duhet té lehtésojné dhe bashkéfinancojné hartimin e produkteve turistike, té
tilla si: ture me guidé nga komuniteti (si ture historike né kémbé né qytetin e vjetér té Lezhés té
udhéhequra nga té rinj vendas té trajnuar, ose ecje né natyré né fshatrat pérreth Vorés té
udhéhequra nga fermerét vendas), ngjarje dhe festivale kulturore (ringjallja e traditave vendore,
kuzhinés, muzikés si atraksione), panaire artizanale dhe ushgimore (ku artizanét u shesin produkte
turistéve) dhe mbrémje rréfimi historish (ku té moshuarit ndajné legjendat e vendit me vizitorét).
Lezha, me historiné e saj té pasur, mund té prezantojé njé program pér “Shtigjet e Trashégimisé”
gé lidh vende si Memoriali i Skénderbeut dhe Kalaja e Lezhés me rréfime nga guidat e komunitetit.
Vora mund té pérgendrohet né agroturizém dhe té hapé ferma qé banorét e qytetit té pérjetojné
jetesén rurale ose té paragesé vreshtariné/punishtet e verés né vend. Grupeve té komunitetit ose
0JQ-ve mund t'u ofrohen grante té vogla ose asistencé teknike pér t'i zbatuar kéto ide, pér té krijuar
plane biznesi dhe pér t'i pilotuar ato. Pér shembull, njé 0JQ mund té ndihmojé njé grup grash rome
né Lezhé té hapin njé punishte suveniresh artizanale gé lidhet me ture ose té ndihmojé njé grup té
rinjsh né Voré té krijojné njé biznes turesh ¢iklizmi. Produkti do té jeté prezantimi i té paktén 3
produkteve turistike gjithépérfshirése nga komuniteti.

4. Rrjetézimi dhe krijimi i
lidhjeve

Fillimi: muaji 1

Mbyllja: muaji 12

2 Ligji nr. 38/2012 rregullon shogérité e bashképunimit bujgésor, duke pércaktuar themelimin, funksionimin dhe
geverisjen e tyre si organizata vullnetare gé synojné té pérmbushin nevojat ekonomike dhe té prodhimit té

anétaréve né bujgési dhe blegtori.
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Pér t'i mbéshtetur kéto ndérmarrje dhe produkte, Veprimi 4 do té lehtésojé krijimin e té paktén dy
rrjeteve formale ose joformale: njéri mund té jeté njé rrjet vendor i turizmit né Lezhé (hotele,
bujtina, guida turistike, artizané, té gjithé té lidhur pér té koordinuar promovimin e turizmit,
mundésisht si pjesé e bashkisé ose dhomés sé tregtisé) dhe tjetri mund té jeté njé klub
punédhénésish né hoteleri né zonén industriale té Vorés (punédhénés gé angazhohen té
punésojné punonjés vendas dhe té marrin pjesé né trajnime). Gjithashtu, grupet e prodhuesve
mund té formalizohen né shogéri bashképunimi bujgésor ose shogéri bashképunimi reciprok?:
p.sh., prodhuesit e mjaltit ose artizanét e Lezhés krijojné njé shoqaté pér té tregtuar sé bashku
produktet e tyre te turistét dhe dyqanet. Do té ofrohet mbéshtetje ligjore pér regjistrimin e kétyre
subjekteve nése éshté e nevojshme (Linja 5 e shérbimit). Deri né fund té vitit, kéto rrjete duhet té
veprojné aktivisht dhe té bashkéveprojné me geverisjen vendore (disa pérfagésues do té jené pjesé

e Komitetit Drejtues té Udhérréfyesit pér té vazhduar dialogun).

4.3.Detyrimet

Partnerét drejtues: Bashkia Lezhé dhe Bashkia Voré (Njésité Vendore té Zhvillimit Ekonomik) do té
bashké-udhéheqin kété veprim, pasi ato kané interes té drejtpérdrejté né promovimin e rritjes sé
bizneseve vendase dhe té turizmit. Ato do té koordinojné programin e sipérmarrjes (ndoshta pérmes
zyrave té tyre vendore té mbéshtetjes sé biznesit ose gendrave té shérbimit té pérbashkét, nése
ekzistojné) dhe do té marrin pérsipér organizimin e ngjarjeve komunitare (si festivale). Gjithashtu, ato
menaxhojné ¢do kontribut bashkiak (grante té vogla ose asete pér pérdorim).

Partnerét pérgjegjés

» Shogata Shgiptare e Turizmit (SHSHT) dhe Dhomat Rajonale té Tregtisé pér té ofruar
ekspertizé pér trajnimin e sipérmarrésve, mentorimin dhe lidhjen e bizneseve té reja me tregje
mé té gjera ose platforma kombétare té promovimit té turizmit. Gjithashtu, ato mund té
ndihmojné né gjykimin e konkurseve pér planet e biznesit.

» AKPA-ja duhet té pérafrojé grantet vendore me programin kombétar sipas VKM-sé pér
Vetépunésimin pér mbéshtetjen e bizneseve té reja dhe té sigurojé gé kandidatét nga
Lezha/Vora té aplikojné.

» Institucionet e mikrofinancimit/bankat dhe organizatat e mikrokredive né Shqipéri do té
ftohen né seanca informuese me sipérmarrésit, pér té ofruar produkte kredie té pérshtatura
sipas nevojave (Linja 4 e shérbimit: gasja né financim).

» 0JQ-té me fokus né Zhvillimin e Ndérmarrjeve qé kané pérvojé né krijimin e kooperativave
ose projekteve té zinxhirit té vlerave (si ato né bujgési ose artizanat) mund té kontraktohen

3 Ligji nr. 38/2012 rregullon shoqérité e bashképunimit bujgésor, duke pércaktuar themelimin, funksionimin dhe
geverisjen e tyre si organizata vullnetare qé synojné t€ pérmbushin nevojat ekonomike dhe té prodhimit té
anétaréve né bujqési dhe blegtori. Ligji nr. 9747/2007 mbulon shoqérité e bashk&punimit reciprok, duke u
pérgendruar né pérfitimet e ndérsjella ekonomike dhe sociale pér anétarét pérmes veprimtarive kolektive dhe
shérbimeve t&€ pérbashkéta. T€ dyja ligjet pércaktojné kuadrin ligjor pér organizimin e brendshém, organet
vendimmarrése, pérgjegjésit€ financiare dhe mbikéqyrjen shtetérore t& kétyre subjekteve bashképunuese.
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pér té lehtésuar formimin e kooperativave né sektorin e agropérpunimit ose artizanatit né
Lezhé.

» LEAP-i pér té mbéshtetur zbatimin e PATP-ve pér té siguruar mbéshtetje té€ menjéhershme
pér sipérmarrjet mé premtuese (Linja 4 e shérbimit). Gjithashtu, ato do té ndihmojné né
vendosjen e monitorimit pér krijimin e vendeve té punés nga kéto ndérmarrje.

4.4.Produktet e pritshme

» 20-25 pjesémarrés (nga té cilét té paktén 50% jané gra) pérfundojné programin e trajnimit
dhe mentorimit pér programin e Vetépunésimit.

» Deri né fund té Veprimit, 5 startup-e té reja jané regjistruar né fusha si shérbimet e guidave
turistike, dyganet e artizanatit ose kateringu pér turistét.

» Jané pilotuar tre produkte/ngjarje té reja turistike komunitare.

o Njé tur me guidé ose veprimtari né natyré (me té paktén 2 ture prové té kryera dhe
vlerésime té marra; guida vendore té trajnuara dhe té gatshme pér té vazhduar
ofrimin).

o Njé ngjarje kulturore ose kulinare (festival ose panair) né secilén bashki (me té paktén
500 pjesémarrés secili, duke pérfshiré vendasit dhe vizitorét), ku prezantohet kultura
vendase; prodhuesit raportojné shitjet/té ardhurat nga pjesémarrja.

o Rrjeti i bujtinave/ambienteve té gqéndrimit (té paktén 3 shtépi té listuara gé presin
vizitoré deri né fund té vitit; lista e kontrollit té standardeve té cilésisé e pérgatitur
pér ambientet e géndrimit).

Secili prej kétyre projekteve pilot do té prodhojé njé raport té shkurtér ose njé studim rasti, i cilimund
té pérdoret pér t'i rafinuar dhe institucionalizuar ato si oferta té rregullta.

Veprimi 5: Shfrytézimi i fondeve dhe infrastrukturés pér rritjen e turizmit gjithépérfshirés

5.1.Objektivi dhe synimet

Synohet sigurimi dhe shfrytézimi i fondeve té jashtme dhe mjeteve té investimeve publike pér té
pérmirésuar infrastrukturén vendore dhe mjedisin e favorshém pér zhvillimin e turizmit
gjithépérfshirés. Ky Veprim siguron qé nismat e filluara sipas Udhérréfyesit té kené burime té
mjaftueshme dhe qé barrierat fizike ose sistemike (infrastruktura, objektet, mbéshtetja e politikave)
té adresohen duke pérdorur programet geveritare dhe té donatoréve té dedikuara pér zhvillimin
rajonal, turizmin dhe punésimin.

Duhet té pérgatiten dhe dorézohen té paktén 3 propozime financimi (té pérbashkéta mes bashkive
dhe partneréve) te burimet kombétare ose ndérkombétare té financimit deri né muajin 12, duke
synuar sjelljen e investimeve shtesé prej té paktén 20 milioné lekésh (aférsisht 247.000 dollaré) pér
projekte vendore. Zbatimi i 2 projekteve té infrastrukturés me bazé komunitare gé mbéshtesin
drejtpérdrejt punésimin (pér shembull, pérmirésimi i njé siti turistik vendas ose krijimi i njé Qendre
Komunitare Shuméfunksionale (ekipe ndérfunksionale pér punésim, trajnim dhe shérbime sociale).
Duhet té advokohet pér mbéshtetje politike né ményré gé programet kombétare pérkatése (si Fondi
i Investimeve né Turizém sipas Ligjit 30/2024 ose skema té ngjashme) t'u japin pérparési Lezhés dhe
Vorés né buxhetet e tyre 2025-2026. (Linjat 4 dhe 5 té shérbimit)

5.2.Veprimet ky¢ dhe periudha e zbatimit
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1. Identifikimi i mundésive pér | Fillimi: muaji 1 Pérfundimi: muaji 12
financim
Zyrat bashkiake té promovimit té kulturés dhe turizmit do té shqyrtojné thirrjet e ardhshme pér

financim dhe burimet e buxhetit. Mundésité kryesore pérfshijné: grantet e Qeverisé Shqiptare pér
zhvillimin e turizmit (t& mundésuara nga Ligji 30/2024), programet e nxitjes sé punésimit, grantet e
delegacionit té BE-sé ose té donatoréve pér zhvillimin ekonomik né vend dhe programet pér
infrastrukturén pér punésim. Njé grup i vogél pune do té ngrihet né zyrén e projekteve té secilés
bashki pér t'u pérgendruar né mbledhjen e fondeve.

2. Pérgatitja e propozimit té | Fillimi: muaji 2 Pérfundimi: muaji 12

projektit
Ideté konkrete té projektit nga Veprimet 1-4 do té formulohen né propozime. Shembuj: né Lezhé,

njé projekt pér pérmirésimin e infrastrukturés turistike (si pérmirésimi i aksesit rrugor dhe
sinjalistikés drejt Kalasé sé Lezhés, ose ndértimi i njé gendre ekspozitash artizanale); né Vorég, njé
projekt pér krijimin e njé Qendre Trajnimi Profesional dhe Inovacioni duke pérdorur njé godiné
publike ekzistuese, ku mund té zhvillohen kurse té vazhdueshme dhe té krijohet njé hapésiré pune
pér sipérmarrésit e rinj. Kéto propozime do té theksojné modelin e bashkéfinancimit dhe
partneritetit (megenése népérmjet Udhérréfyesit ekziston puna bazé dhe bashkinvestimi).
Konsulentét ose ekspertét nga LEAP-i do té ndihmojné né hartimin e propozimeve pér t'u siguruar
gé ato pérmbushin kérkesat e donatoréve.

3. Dorézimi dhe advokimi Fillimi: muaji 2 Pérfundimi: muaji 12
Propozimet do té dorézohen né kanalet pérkatése té financimit. Njékohésisht, do té zhvillohet

advokim i nivelit té larté: takime me Ministriné e Turizmit dhe Mijedisit dhe Ministriné e
Financave/Ekonomisé pér té promovuar pérfshirjen e projekteve té Lezhés dhe Vorés né programet
kombétare; duke shfrytézuar praniné e Programit té Pérbashkét té OKB-sé pér té térhequr
vémendjen e donatoréve. Kryetarét e bashkive Lezhé dhe Voré, sé bashku me pérfagésues té
komunitetit (pérfshiré drejtueset nga projekti), do té prezantojné arritjet e Udhérréfyesit dhe
nevojat pér hapat e métejshém né kéto forume pér té siguruar mbéshtetje.

4. Zbatimi fillestar i projekteve | Fillimi: muaji 12 Pérfundimi: vazhdon pas 12
té financimit muajsh
Idealisht, nga muaji 12, té paktén njé propozimi i jepet drita jeshile (pér shembull, jepet njé grant

pér projekt komunitar). Veprimi do té mbikéqyré mé pas fillimin e atij projekti: p.sh., tenderimin e
njé kontraktori pér té instaluar panele informacioni turistik dhe shtigje té aksesueshme né njé sit
trashégimie, ose ngritjen e Qendrés Shuméfunksionale me pajisje. Ndérkohé gé zbatimi i ploté
mund té shtrihet pértej vitit té paré té kétij Udhérréfyesi, fillimi i kétyre projekteve siguron
pérmirésime né infrastrukturé ose sistem qé forcojné pérfitimet e Veprimeve 1-4 (si¢ éshté njé
gendér gé ofron vazhdimisht trajnime dhe kujdes pér fémijét, duke u ofruar grave mé shumé
mundési pér trajnime dhe punésim). Do té pércaktohen plane monitorimi né ményré qé Komiteti
Drejtues i Udhérréfyesit té vazhdojé t'i ndjeké veprimtarité pértej fazés fillestare.

5.3.Pérgjegjésité
Partnerét drejtues: Bashkité Lezhé dhe Voré, vecanérisht njésité e tyre té zhvillimit té projekteve, do
té udhéheqgin né hartimin e propozimeve dhe koordinimin me ministrité kombétare. Mbéshtetja
politike e kryetaréve té bashkive éshté thelbésore né advokimin pér financim. Gjithashtu, do té
menaxhojné ¢do zbatim té projektit té infrastrukturés né nivel vendor (prokurim, mbikéqyrije).
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Partnerét pérgjegjés:

»

5.4.

»

Ministria e Kulturés, Turizmit, Sporteve dhe Rinisé (sé shpejti), e cila éshté thelbésore pér
financimin e infrastrukturés turistike. Do té marré propozime pér pérmirésime té siteve dhe
mund té alokojé fonde ose ekspertizé teknike (p.sh., népérmjet Agjencisé sé Zonave té
Mbrojtura pér sitet ekologjike, ose Ministrisé sé Kulturés pér vendet e trashégimisé, sipas
nevojés).

Ministria e Ekonomisé dhe Inovacionit (sé shpejti) / Agjencia Kombétare e Zhvillimit Rajonal:
mund té kanalizojné fondet e punéve publike ose fondet e zhvillimit rajonal pér t& mbéshtetur
projekte gé krijojné vende pune (si rinovimi i njé tregu, pérmirésimi i njé rruge qé té ¢con né
njé vend agroturizmi sipas njé skeme punimesh qé kérkon puné intensive dhe mundéson
punésimin e punonjésve vendas).

Mund té béhen thirrje pér skemat e granteve té zhvillimit vendor té BE-sé ose donatoréve té
tjeré dypalésh. Ata do té angazhohen pér udhézime e ndoshta edhe si bashkéfinancues. LEAP-
i mund té vazhdojé té luajé rol lehtésues.

Rrjeti i turizmit dhe grupet komunitare nga Veprimi 4 do té kontribuojné duke pércaktuar
nevojat dhe ndoshta duke u angazhuar me kontribute nga komuniteti (puné né natyré ose
angazhime mirémbajtjeje, té cilat forcojné propozimet). Pér shembull, njé komunitet mund té
angazhohet pér té mirémbajtur njé treg té ri nése ndértohet. Nése propozimet pérfshijné
nisma té integruara punésimi dhe sociale (si gendér shuméfunksionale komunitare, qé ofron
kujdes dhe trajnim pér fémijét), agjencité pérkatése do té jené partnere né planifikimin dhe
drejtimin e tyre, duke siguruar pérputhshméri me standardet kombétare té shérbimit.

Produktet e pritshme

Té paktén tre propozime té cilésisé sé larté u paragiten burimeve té identifikuara té financimit.
Cdo propozim éshté né pérputhje me kriteret e financimit dhe pérfshin objektivat e qarté,
buxhetet dhe ndikimin e pritshém (vende pune, pérfitues).

Objektivi prej 20 milioné lekésh né angazhime té reja financimi. Kjo mund té arrihet pérmes
njé granti té madh ose disa granteve mé té vogla. Nése deri né fund té vitit miratohet
financimi, do té raportohen shumat. Edhe nése vendimet do té jené né pritje, do té keté njé
séré projektesh me vlerén e késaj shume pér zbatim né vitin 2026.

Evidencat e njé harmonizimi mé té madh mund té pérfshijné: Shtimin e Lezhés/Vorés nga
MTM-ja né listén e saj té prioriteteve pér mbéshtetjen e zhvillimit té turizmit; alokimin e
buxhetit shtesé nga AKPA-ja pér trajnime vitin e ardhshém duke paré suksesin; ose drejtimin
nga Ministria e Infrastrukturés té njé pjesé té njé programi pér rrugét rurale pér té
pérmirésuar aksesin né njé fshat turistik té identifikuar nga Udhérréfyesi. Né thelb, programet
kryesore fillojné té pasqyrojné nevojat e identifikuara nga ky Udhérréfyes.

Nismat e infrastrukturés kané filluar: Fillojné dy projekte konkrete:

o Projektii pérmirésimit té aksesit né Kalané e Lezhés. Deri né fund té vitit, projekti ka
filluar ndértimin e njé shtegu pér vizitorét dhe ndricimin né késhtjellé (me punésimin
e té papunéve vendas pér disa punég, duke u lidhur me MATP-té).

o Qendra e aftésive dhe shérbimeve komunitare né Voré. Godina e bashkisé do té jeté
rinovuar dhe pajisur me dy klasa trajnimi dhe njé kénd kujdesi pér fémijé, gati pér té
organizuar kurse dhe pér t'u mundésuar nénave té marrin pjesé (kjo mund té
financohet nga njé grant donatori pér baraziné gjinore).
Ndonése pérfundimi mund té béhet mé vong, veté fillimi éshté tregues suksesi.
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4. Masat e zbatimit

Zbatimi i kétij Udhérréfyesi do té mbéshtetet nga PP-ja LEAP i OKB-sé. Do té pérdorén té njéjtét
mekanizma drejtues pér monitorimin e zbatimit dhe ofrimin e udhézimeve pér té ecur pérpara. Pér
t'u siguruar se té gjitha ndérhyrjet jané té efektshme dhe burimet jané pérdorur si¢ duhet, éshté
thelbésore té krijohet njé kuadér i forté Monitorimi dhe Vlerésimi (MV). Rekomandohet té krijohet
njé njési ose ekip i dedikuar pér koordinimin e MV-sé gé mund té veprojé né nivel bashkiak.

» Treguesit Kyg té Performancés (TKP-t€) jané pércaktuar tashmé pér secilén prej shtyllave.

» Raportimi i rregullt éshté thelbésor. PErmes njé raporti publik vjetor dhe njé paneli kontrolli
tremujor pér vendimmarrésit mund té ruhet transparenca.

» Té mésuarit pérmes Komuniteteve té Praktikave nxit kulturén e té nxénit, qé do té thoté se
palét e interesit reflektojné rregullisht mbi té dhénat dhe mésojné si nga sukseset ashtu edhe
nga déshtimet.

24



Shtojca 1. Pérmbledhja e veprimeve

Né tabelén e méposhtme jepe njé pérmbledhje e té gjitha Veprimeve sipas Udhérréfyesit Lezhé-Vore, duke pérfshiré objektivin bazé, rezultatet kryesore té
synuara, afatin kohor dhe pérgjegjésiné kryesore:

Veprimi | Objektivi Synimet kyg (deri né fund té vitit 1) Partnerét drejtues
Té angazhohen palét e interesit | e  Plotésimi i hartés sé paléve té interesit (mbi 50 aktoré). Bashkité Lezhé dhe Voré (Koodinatorét
dhe té mblidhen informacione |e Konsultimii100 individéve té cenueshém; pérgatitja e raportit | vendoré);
1 pér nevojat pér planifikim té vlerésimit té nevojave. Mbéshtetja: OSHC-t€&, Zyrat e Punés
gjiithépérfshirés. Té krijohen |e Pérgatitja e inventarit té aseteve turistike (hartézimi i té gjitha
partneritete vendore pér siteve kryesore).
punésim.
Té pérmirésohet kalimi nga |e Zbatimiikéshillimit pér karrierén né 10 shkolla (u kontaktuan | AKPA-ja (Zyrat e Punés), MAS, MEI;
shkolla né puné dhe té rriten 1000 nxénés). Mbéshtetja: Zyrat arsimore, 0JQ-té
) kapacitetet e  shérbimeve | e Regjistrimii 200 té rinjve/grave NEET né Zyrat e Punés. rinore
vendore té punésimit pér té& |e Trajnimi i 10 punonjésve té punésimit; vénia né zbatim e
kontaktuar ~ dhe  mbéshtetur shérbimeve té reja té mbulimit.
grupet e synuara.
Té ofrohen trajnime té nxitura | e Pé&rfundimii kurseve té trajnimit pér 200 individé (50% gra). | AKPA-ja dhe AKAFPK-ja;
nga kérkesa pér té rinjté dhe | @ Krijimi i mé shumé se 5 kurrikulave té reja pér kurse té | Mbéshtetja: Qendrat e AFP-sg, institutet
3 graté e papuna pér vende pune shkurtra. private (p.sh., Neranxi), punédhénésit
né hoteleri, turizém dhe fushaté | ¢  Angazhimii 3 ofruesve jopubliké té trajnimit. (pér praktika)
ngjashme.
Té mbéshteten bizneset e | e Mbéshtetia e 15 sipérmarrésve/grupeve (trajnim dhe | Bashkité (Njésité e zhvillimit ekonomik
vogla/ekzistuese, startup-et, mentorim pér biznesin). vendor) dhe SHSHT-ja/Dhoma;
kooperativat né turizém dhe | ¢ Prezantimii5 startup-eve té reja Mbéshtetja:  AKPA-ja  (Programi i
4 zinxhirét vendoré té vlerave pér | o«  Pilotimi i 3 nismave komunitare (ture, festivale, ambiente | vetépunésimit), OJQ-té€ (mbéshtetje pér
krijimin e vendeve té punés. qéndrimi). sipérmarrjet), institucionet e
Krijimi i produkteve turistike me mikrofinancimit
bazé komunitare.
5 Té sigurohen fonde té jashtme | ¢ Dorézimii3 propozimeve pér financim (té synohen 20 milioné | Bashkité  (Njésité e  Projekteve);
dhe té zbatohet leké gjithsej). Mbéshtetja: MTM-ja; MEI; partnerét
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infrastruktura/projektet
mundésojné turizém
punésim té géndrueshém.

qé
dhe

Fillimi i 2 projekteve té infrastrukturés vendore (pérmirésimi
i siteve turistike, gendra e trajnimit/shérbimeve et;j.).
Angazhimi i burimeve shtesé pér vitin 2026 (integrimi né
programet kombétare).

donatoré (BE),
Udhérréfyesit

Komiteti

Drejtues
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